OKTATÁSELMÉLET SZEMINÁRIUM
	Tantárgy neve: Oktatáselmélet szeminárium
	Kreditértéke: 2

	A tantárgy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, „képzési karaktere” 50-50% (kredit%)

	A tanóra típusa: óraszáma: heti 2 óra/félév az első félévben 26 óra
nyelve: magyar
Az adott ismeret átadásában alkalmazandó további módok, jellemzők: gyakorlatok, aktív tanulási módszerek

	A számonkérés módja: gyakorlati jegy
Az ismeretellenőrzésben alkalmazandó további (sajátos) módok: projektfeladatok

	A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): 1. félév

	Előtanulmányi feltételek: nincs

	Tantárgy-leírás: az elsajátítandó ismeretanyag tömör, ugyanakkor informáló leírása

	A tantárgy célja, hogy a hallgató alkalmazható tudásra tegyen szert az általános oktatáselméleti törvényszerűségekről, alapelveiről, megtapasztalja a tudás, értékelés és tanulás összefüggéseit. Legyen saját tapasztalata a felnőttek tanulásáról. Konkrétan, gyakorlatba ágyazottan ismerje meg a tanulási folyamatot támogató értékelési eszközöket. Megtapasztalja egy-egy probléma művészi, tudományos és transzcendens nézőpontjának aspektusait.

	A 2-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása bibliográfiai adatokkal (szerző, cím, kiadás adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

	Kálmán, Könczei (2022): A Taigetosztól az esélyegyenlőségig. Osisris Kiadó. Budapest

Nagy József (2002): XXI. század és nevelés. Osiris Kiadó. Budapest

Csapó Benő (2002): Az iskolai tudás. Osiris Kiadó Budapest, 2002
Dr. Spencer Kagan (2001): Kooperatív tanulás. Önkonet Kft., Budapest
Wenger et al. (2002): Cultivating Communities of Practice. Harvard Business School Press. Boston.


	Azoknak az előírt szakmai kompetenciáknak, kompetencia-elemeknek a felsorolása, amelyek kialakításához a tantárgy jellemzően, érdemben hozzájárul

	a) tudása

· Ismeri a tanulás és tudás korszerű értelmezési kereteit
· Ismeri és érti a diák, a csoport és a tanár befolyásoló szerepét a tanítás-tanulás eredményességére.

· Ismeri a pedagógiai alapelveket

· Ismeri a csoportdinamika működését

b)  képességei

· Képes együttműködni másokkal
· Képes együttműködést facilitálni
· Törekszik az önszabályozó tanulás szemléletmódjának elsajátítására.

· Felelősséget vállal saját élethosszig tartó tanulásáért.

· Képes a pedagógia alapelveit érvényesíttetni
· Képes tanulást támogató eszközöket alkalmazni

· Képes (ön)reflexióra

c) attitűd

  - Az oktatáshoz és a tanuláshoz való pozitív viszonyulás, felelősségvállalás
d) autonómia, felelősség

- 

	Tantárgy felelőse: Simon Tünde PhD

	Tantárgy oktatásába bevont oktató(k): Orosz Csaba DLA, Simon Tünde PhD

	A tantárgy rövidített címe:

	Tantárgykódja: MTN-OKTSZ

	Felelős tanszéke: Tanárképző Tanszék

	Képzési idő szemeszterekben: 1 szemeszter

	Tanórák száma összesen: 26 óra

	Tanulmányi követelmények: Aktív részvétel az órákon a kiadott csoportos feladatok elvégzése.

	Oktatási módszerek: projektfeladatok közös megoldása

	Javasolt tanulási módszerek: projektmunka, játék

	A hallgató egyéni munkával megoldandó feladatainak száma: 

	Felhasználható fontosabb technikai és egyéb segédeszközök: projektor

	Szabadon választható (az infrastrukturális adottságokat figyelembe véve) tárgyként meghirdetve a jelentkező hallgatók létszáma (a tárgyat kötelezően felvevő hallgatóval együtt): korlátozott:30 fő
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